
ยุทธศาสตร์ที ่3  พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการ
ชื่อแผนงาน หรือโครงการ สถานการณ์ วัตถุประสงค์

(สิ่งที่อยากได ้อยากเห็น
อะไร)

ตวัชี้วัด KPI
(ตรวจสอบกับของกสธ./

กรม)

กิจกรรม 
(Activities)ครอบคลุมถึงถึง

รายละเอียดงบประมาณ

target:กลุ่มเปา้หมาย
(กลุ่มที่ไดร้ับผลจาก
กิจกรรม)หรือพ้ืนที่

เปา้หมาย(ระบจุ านวน)

ระยะเวลา
ระบวุันเดอืนที่
จะท าให้ชัดว่า
จะท าเมื่อไร

งบประมาณ
(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
 (ระบชุื่อ)

1.พัฒนาระบบการจัดการ ประชาชนบางส่วน 1.ผู้รับบริการเข้าใจถึง 1.ความพึงพอใจของผู้รับ 1.ปรับปรุงหน่วยบริการให้ ต.ค.-60 1,000 นายเชวงศักด์ิ

และการบริการงานประกัน ยังไม่เข้าใจในชุดสิทธิประโยชน์ สิทธิประโยชน์ตามสิทธิ บริการมากกว่าร้อยละ85 เป็นศูนย์บริการหลักประกัน

สุขภาพ ตามสิทธิของตนเองตาม พรบ. 2.ผู้รับบริการมีความ 2.บุคลากรในหน่วยงาน สุขภาพตามมาตรฐานของ

มาตรา50ท าให้เกิดเร่ืองร้อง พึงพอใจต่อการบริการ ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ สปสช.

เรียนการถูกละเมิดสิทธิจาก 3.บุคลากรมีความรู้ อย่างน้อยปีละ2 คร้ัง 2.ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากร 3คน ต.ค.-60 10,000 พว.มณีวรรณ์

การใช้บริการและไม่พึงพอใจ ทักษะในการให้ค าปรึกษา 3.ร้อยละของความทันเวลา ให้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก.ย.-61 10,000 นายเชวงศักด์ิ

4.องค์กรได้รับการจัดสรร และถูกต้องของการส่งข้อมูล โดยร่วมประชุมกับ สปสช. 10,000 นายดนัยพัฒน์

ความครบถ้วนสมบูรณ์ของข้อมูล งบประมาณอย่างมี การเบิกค่ารักษาพยาบาล 3.พัฒนางานบริการเชิงรุก รพ.สต. 10 แห่ง 2,000 พว.มณีวรรณ์

43แฟ้มร้อยละ 99 ประสิทธิภาพและต่อเนื่อง ทุกสิทธิประโยชน์ โดยการประชาสัมพันธ์ วัดพระธาตุแช่แห้ง นายเชวงศักด์ิ

5.ความสมบูรณ์ของข้อมูล 4.ร้อยละของความทันเวลา ให้เป็นที่รู้จักและสร้างความ โรงเรียนน่านปัญญานุกุล

43แฟ้มเพิ่มมากขึ้น และถูกต้องของการส่งข้อมูล เข้าใจในระบบบริการและ ประกันสังคมจังหวัดน่าน

43 แฟ้ม การคุ้มครองสิทธิร่วมกับ แรงงานจังหวัดน่าน

องค์กรภาคีเครือข่าย

4.พัฒนาระบบการจัดการข้อมูล คณะท างานเวชระเบียน พ.ย.-60 2,000 พว.มณีวรรณ์

บริการและการบันทึกเวช จ านวน 10 คน พ.ค.-61 นายเชวงศักด์ิ

ระเบียนให้มีประสิทธิภาพ

แผนปฎิบัตริาชการประจ าปี โรงพยาบาลภูเพียง ประจ าปี 2562
หน่วยงาน กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลภูเพียง อ าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน



โดยการตรวจสอบข้อมูล

ทางบัญชีทุกสัปดาห์และ

ตรวจสอบความสมบูรณ์

ของเวชระเบียนปีละ 2 คร้ัง

5.พัฒนาระบบศูนย์ข้อมูลระดับอ าเภอ

ให้มีประสิทธิภาพ

6.ออกติดตามและส่งเสริมสุขภาพ แรงงานต่างด้าวขึ้นทะเบียน เม.ย.-61 6,000 พว.มณีวรรณ์

แรงงานและคนต่างด้าวที่ขึ้น ในปี2561 นายเชวงศักด์ิ

ทะเบียนในเขตโรงพยาบาลภูเพียง

ตามนโยบายประกัสสุขภาพแรงงาน


