
สรุปประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
 วันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 เวลา 13.00 -  16.30 น. ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลภูเพียง 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายชรินทร์   ดีปินตา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
2. นายดิลก  คูกิตติรัตน์ นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
3. นายวิทย์  มงคลวิสุทธิ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
4. นายส าราญ   ดีอาษา   เภสัชกรช านาญการ 
5. นางอมรรัตน์   ค ายันต์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
6. นางมณีวรรณ   วงศ์สุขพิศาล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
7. นางสาวหทัยรัตน์      เวชมนสั  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
8. นางรัชนี   พิเคราะห์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
9. นางสุนทรี    ดีปินตา  ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ 
10. นางสาวกรรณิการ์   วงค์ไชยา เภสัชกรช านาญการ 
11. นางสุภาพ  สมฤทธิ์  เจ้าหน้าที่ธุรการช านาญงาน 
10.นางสาวมยุรี   เทพสุคนธ์ พนักงานการเงินและบัญชี 
11.นางสาววิชญตา   แสงทอง  นักเทคนิคการแพทย์ 

วาระท่ี 1  :  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชี้แจง นโยบาย  “ กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านการทุจริต ” 
    ด้วยโรงพยาบาลภูเพียงได้ให้ความส าคัญต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   ตามนโยบาย
รัฐบาลซึ่งได้ก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ระยะที่ 3 พ.ศ.
2560 – 2564 รวมทั้งนโยบายและมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ภายใต้วิสัยทัศน์ กระทรวงสาธารณสุข ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต โดยมุ่งหมายให้ การบริหารงานและ
การด าเนินงานของโรงพยาบาลภูเพียง มีความเป็นเลิศด้วยระบบธรรมาภิบาล โปร่งใส ในการด าเนินงาน
รวมทั้งเพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมแก่ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสีย โรงพยาบาลภูเพียงได้ประกาศเจตนารมณ์
การบริหารงานเพ่ือป้องกันและต่อต้านทุจริต เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานถือปฏิบัติตามแนวทางที่
ก าหนดไว้ และได้มีการจัดท าแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาลขึ้นมาซึ่งจากเดิมใช้แนวทาง
ของกระทรวงการคลัง เป็นแนวทางการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
วาระท่ี 2 : บรรยายให้ความรู้เรื่อง “ ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ” 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนายแพทย์ชรินทร์  ดีปินตา บรรยายให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนตาม
คู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาล (ตามเอกสารแนบ 1) หัวข้อดังนี้ 

- ความหมายของผลประโยชน์ทับซ้อน 
- การกระท าท่ีอยู่ในข่ายผลประโยชน์ทับซ้อน 

- รูปแบบผลประโยชน์ทับซ้อน 

- แนวทางการจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน 

- การให้ – การรับของขวัญผลประโยชน์ 

- กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 



ชมวีดิทัศน์จากปปช. 
1. สื่อความรู้เคลื่อนไหว ITA info Graphics 2560 
2. คลิปทดสอบพฤติกรรมโกงตามน้ า 
3. Info Graphics ผลประโยชน์ทับซ้อน 
ทั้งนี้จะได้จัดประชุมชี้แจ้งให้กับเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลทุกคนได้ทราบอย่างทั่วถึงอีกครั้ง และให้ศึกษา

ข้อมูลเพิ่มเติมจากคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาลภูพียงที่ได้จัดท าขึ้นหรือเข้าไปดูข้อมูลใน website 
ของโรงพยาบาลภูเพียง www.phuphianghospital.com และให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลภูเพียงยึดถือแนวทาง
ปฏิบัติการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาลภูเพียงฉบับนี้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานอย่าง
เคร่งครัด 
วาระท่ี 3 : วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
มติจากท่ีประชุมผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนมีประจ าปี 2562 
2 ประเด็นดังนี ้
ล าดับ ประเด็นความเสี่ยง มาตรการป้องกันความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 

1 การน ารถยนต์ราชการไปใช้ในกิจธุระส่วนตัว มีการควบคุมการใช้งานและการเบิกจ่าย โดยก าชับ
เจ้าหน้าที่ให้ลงบันทึกการใช้รถยนต์อย่างเคร่งครัด
และรายงานต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้ง 

2 การรับของขวัญของก านัลจากบริษัทต่างๆ 
 

1. บริษัทต่างๆ ต้องมีการยื่นใบเสนอราคาก่อน 
2. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติตาม
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐอย่างเคร่งครัด 
3. การจัดระบบเฝ้าระวังตรวจจับประเด็นความเสี่ยง 
4. มีระบบการสอบสวนหาสาเหตุและมาตรการ

ควบคุมป้องกัน 
5. การด าเนินงานตามมาตรการและป้องกันไม่ให้เกิดซ้ า 

 
วาระท่ี 4:  ทบทวนคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาลภูเพียง 
 

ลงชื่อ..................................................ผู้จดบันทึกการประชุม 
นางสาวกรรณิการ์  วงค์ไชยา 
    เภสชักรช านาญการ 
วันที่ 14 พฤศจิกายน  2561 
 

                                                   ลงชื่อ.....................................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                นายชรินทร์  ดีปินตา 
                                                       นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                                                      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
                                                              วันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 
 


