
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลภูเพียง กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป งานพัสดุ  0 5471 9591-3 ต่อ 216 

ที ่นน 0033.301.3/728                          วันที ่  19   ธันวาคม   2568                  . 

เรื่อง  รายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569          . 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
 

       ตามท่ี กระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมิน
เพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน 5 ดัชนี 
ได้แก่ (1) ดัชนีความโปร่งใส (2) ดัชนีความพร้อมรับผิด (3) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน (4) ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ (5) ดัชนีคุณธรรมในการทำงานในหน่วยงาน มาประยุกต์ใช้ใน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์
บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาล
และองค์กรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  ตัวชี ้ว ัดที ่ 54 ร้อยละหน่วยงาน                       
ในสังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92) นั้น 

  ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของโรงพยาบาลภูเพียง 
จังหวัดน่าน เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
สอดคล้องกับหลักการ คุ้มค่า โปร่งใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได้  และป้องกันปัญหาการทุจริต 
เกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง งานพัสดุ โรงพยาบาลภูเพียง จึงขอรายงานรายงานผลการวิเคราะห์              
การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และขออนุญาตนำเผยแพร่ ขึ้นเว็บไซต์ของโรงพยาบาลภูเพียง 
https://www.phuphianghospital.com  และต ิดประกาศบอร ์ดประชาส ัมพ ันธ ์ ให้ เจ ้าหน ้าท ี ่ ใน
โรงพยาบาลภูเพียงและบุคคลภายนอก ได้ทราบโดยทั่วกัน รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบได้โปรดลงนาม 

 
(นางฐณมน  หลวงใน) 

                    เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                          คำสั่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง                                อนมัุติ 
        - เห็นควรอนุมัติตามที่เจ้าหน้าที่เสนอ                     
 
 
       (นายดลยฤทธิ์  เรืองรินทร)์                          (นายภูวัส  เฟยลุง) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                            นายแพทย์ชำนาญการ (ด้านเวชกรรม) 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป              รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 

 

https://www.phuphianghospital.com/

