
   

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงพยาบาลภูเพียง กลุมงานบรหิารท่ัวไป โทร. 054- 719591-3 ตอ 216                 . 

ท่ี นน 0033.301/125                  วันที ่   6    มีนาคม  2569                           . 

เรื่อง ขออนุมัติลงนามในประกาศเจตนารมณของโรงพยาบาลภูเพียง                                               .  

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 

ดวย โรงพยาบาลภูเพียง ไดจัดทำประกาศเจตจำนงสุจริตของผุบริหารสูงสุดของหนวยงาน
โรงพยาบาลภูเพียง เพื่อใหผูบริหารของหนวยงานแสดงถึงเจตจำนงสุจริตและความมุงมั่นท่ีจะบริหารดวความ
ซื่อสัตยสุจริตมีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต และพรอมที่จะไดรับการติดตามตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานตามเจตจำนงท้ังตอเจหาหนาที่ภายในหนวยงานและสาธารณชนภายนอก นั้น 

ในการนี้ เพื่อใหการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ในสวน ตัวช้ีวัดท่ี 9 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร เปนไปตามเกณฑการประเมิน 
MOPH ITA ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ภายใตแนวคิด จุดพลังแหงความรวมมือ (THE POWER OF 
COLLABORATION) เพ่ือแสดงถึงความมุงมั่นในการบริหารงานใหสำเร็จตามพันธกิจของหนวยงานอยางมี         
ธรรมาภิบาล ประกอบดวย  
 1. ประกาศเจตนารมณการปองกันการทุจริตในการปฏิบัติหนาที่ และบริหารหนวยงานอยาง
ซื่อสัตย สุจริต โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชนสูงสุดของประชาชน ปงบประมาณ               
พ.ศ. 2569 
 2. ประกาศเจตนารมณการปองกันการทุจริตตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและ           
การสงเสริม การขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 3. ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

 ในการนี้ โรงพยาบาลภูเพียง พิจารณาแลวเห็นวาเพื่อใหการดำเนินงานโครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานของภาครัฐ (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปนไปดวยความเรียบรอยจึงขออนุญาตนำ
ขอมูลดังกลาว เผยแพรข้ึนเว็บไซตของ โรงพยาบาลภูเพียง www.phuphianghospital.com และติดประกาศ
บอรดประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน  

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต 

 
    (นางฐณมน   หลวงใน) 
    เจาพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

 
                   คำสั่งผูอำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
                         อนุมัติ 
 

                             (นายภูวัส  เฟยลุง) 
                              นายแพทยชำนาญการพิเศษ (ดานเวชกรรม) 
           รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 

 

ความเห็นของหัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลภูเพียง 
          - เห็นควรอนุมัติตามที่เจาหนาที่เสนอ 
 
 
 

(นายดลยฤทธิ์  เรืองรินทร) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 


